Leitfaden zum Beruf
Weguweiger zur Arbeit fiir Dich!




Liebe Kolleginnen und Kollegen im Arbeitsfeld Ubergang Schule - Beruf!

Hier ist sie, die erweiterte Neuauflage des Berufswegeordners ,
"Leitfaden zum Beruf". Die groBBe, bundesweite Nachfrage in ‘
den letzten Jahren hat dazu gefUhrt, dass wir nun die 3.

Auflage anbieten kdnnen. m

//

Der "Leitfaden zum Beruf" ist ein Portfolio-Instrument und

bietet den Schilern* nach wie vor gute Moglichkeiten zur
Dokumentation ihres Lernprozesses und den Lehrern eine
deutliche Arbeitserleichterung. " ;Q‘ |

Arbeiten ...
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Schuler wie Lehrer werden den Ordner und seinen Inhalt

sofort wiedererkennen. Er ist zwar durchgdngig Uberarbeitet, dabei aber
grundsatzlich von seiner Struktur und dem Erscheinungsbild gleich geblieben. Sie als
Lehrkraft missen sich nicht umgewohnen. Neu sind vor allem einige Seiten, die Bezug
nehmen zu den Angeboten im Rahmen der Initiative Inklusion. Da die praktische
Umsetzung hier - wie auch in allen anderen Bereichen von Region zu Region, ja von
Schule zu Schule variiert, kann es ratsam sein, den Ordner um einzelne Seiten zu
erweitern - oder auch einzelne Seiten zu entfernen. Wenn Sie neue, eigene Seiten
erstellen, wirde ich mich freuen, Sie wurden uns diese nicht vorenthalten. Dies
kdnnte im Sinne des Teilens bewdhrter Praxis in eine eventuelle 4. Auflage einflieBen
und sich fur Sie als Urheber in Form von Rabatten bei kUnftigen Bestelllungen (der
Leitfaden ist ein "non-profit-Projekt") auszahlen.

Auch die aktuelle Auflage hat als Schwerpunktzielgruppe Schiler an Férderschulen
mit dem Schwerpunkt Geistige Entwicklung und/ oder Kérperlich-Motorische
Entwicklung, kann aber - wie auch schon die Vorgdngerversionen - sehr gut auch im
gemeinsamen Unterricht eingesetzt werden.

Finanzierungsmoglichkeiten

An dieser Stelle mdchte ich noch darauf hinweisen, dass die Initiative Inklusion
unbedingt zur Arbeit mit einem Portfolio-Instrument rdt. In vielen Regionen ist deshalb
auch eine Finanzierung des Leitfaden-Ordners Uber entsprechende Mittel moglich. Es
lohnt sich auf alle Falle, bei Ihren regionalen Kooperationspartnern (i.d.R. der ifd)
nachzufragen. Unabhdngig davon empfehle ich, den Ordner nicht kostenfrei an die
Schuler abzugeben. Die Erfahrung lehrt: "Was nichts kostet, ist auch nichts." Wenn
Eltern / Schuler einen eigenen Beitrag zur Finanzierung der Ordner und / oder der
FOllung desselben mit Inhalten (auch Fotos und Ausdrucke kosten Geld) leisten,
gehen wesentlich weniger Ordner verloren, sie kehren tatsdchlich auch wieder von
zuhause zurUck und Eltern schauen auch héufiger mal hinein.

* aus Grunden der Lesefreundlichkeit wird im Folgenden nur die mannliche Form verwendet. Selbstverstandlich sind -
wenn nicht explizit erwdhnt - auch Schilerinnen, Lehrerinnen etc. gemeint.



Grundkonzeption und kurze Auflistung der wichtigsten Vorteile der Arbeit mit dem
Leiffaden zum Beruf:

- Dokumentation der gesamten schulischen Berufsvorbereitung Uber mehrere
Schuljahre (der Schiler nimmt den Ordner auch bei Klassenwechsel mit)

- Erarbeitung des pers. Leistungs- und Interessenprofiles der Schuler

- Dokumentation der pers. Erfahrungen in der Arbeitslehre, in Praktika, bei
Betriebsbesichtigungen, etc.

- Dokumentation der schulischen Angebote in der Berufsvorbereitung

- Dokumentation der Abldufe auf dem Weg in die Arbeit:

e Alternativen, beratende Institutionen (IFD, AfA, etc.), Praktika,
Beratungsgesprdche, Absprachen und Infotermine, Teilnahme
daran, Berufswegekonferenzen, Persénliche Zukunftsplanung,
Netzwerke in der Berufsvorbereitung, MaBnhahmen und
Angebote der Initiative Inklusion (Potentialanalyse,
Berufsfelderkundung, ...)

e Beratungsangebote beim Thema Wohnen /
Freizeit (KoKoBe) etc.

- Nachschlagemaglichkeit fUr Eltern hinsichtlich des weiteren
Weges in die Arbeit fUr SGhne / Téchter

- Bindeglied zwischen Elternhaus und Schule bei der
Koordination der Abl&ufe und zum Informationsaustausch
sowie zu einer st@rkeren Einbindung der Elternschaft in die
Berufsvorbereitung
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rﬁ;‘j\‘) Der Ordner wechselt zwischen Schule und Zuhause und hilft
Gleichzeitig gibt er Schilern und Eltern einen Uberblick Uber
anstehende Termine, Beratungsangebote, zeigt Mdglichkeiten
auf u.s.w.. Der Ordner dhnelt in diesen Funktionen auch dem
Berufswahlpass, ist aber wesentlich weniger textlastig. Alle
Texte sind in méglichst einfacher Sprache verfasst. Jede Seite
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diesen zu erinnern.

Es bieten sich viele Mdglichkeiten, Bilder von Arbeitserfahrungen

in der Schule, von Praktika einzukleben oder auch seine Stérken
und Interessen herauszufinden, indem man passende
Pictogramme auswahlt / ankreuzt.
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den Schulern, ihren beruflichen Werdegang zu dokumentieren.

hat eine graphische Kennzeichnung, die auch Nichtlesern hilft,



Der Vertrieb des Ordners erfolgt Gber die Schulerfirma "...ab die Post!" der Paul-
Kraemer-Schule. Die Preise sind so kalkuliert, dass wir eine evil. Neuauflage ohne / mit
weniger Fordermitteln planen kédnnen. Evil. Gewinne flieBen der Berufsvorbereitung
der Paul-Kraemer-Schule - also den Schulern zu.

raktikum in einem Betrieb/
Die Preise (stand 7/2016) staffeln sich wie folgt: e Emving m‘%\
Einzelpreis: 9,50 €
ab 10 Stuck 9,00 €
mMEEMm
ab 100 Stick 8,50 € e
j”m:- o W
Alle Preise verstehen sich inkl. Mehrwertsteuer, zzgl. Versandkosten. e m m m a
e > W W W W

Der Versand erfolgt gegen Rechnung.
Bei einer Abnahme von mindestens 10 Ordnern gibt es kostenlos eine CD-Rom dazv.

Die CD-Rom enthdlt frei editierbare Seiten im MS-word-Format,

die es jeder Schule ermdglichen, eigene / zusatzliche

=8 Ergdnzungsseiten zu jeder thematischen Rubrik mit passendem
Layout hinzuzufugen.
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Wir haben auBerdem Wert darauf gelegt, dass

hochwertiges, festes Papier (170g) zum Einsatz

kommt, denn der Ordner soll mehrere Jahre halten

und nicht schon rasch die ersten Seiten verlieren. Dies

fOhrte auch zur Vierfachlochung. Die Oberflache ist
mit einer speziellen Beschichtung versehen, die den Ordner gegen Kratzer
unempfindlich macht und eine langanhaltend ansprechende Optik
garantiert. SchlieBlich sollen die Schulerinnen und Schiler gerne mit dem
Ordner arbeiten und stolz auf ihr persénliches Exemplar sein.

Wir freuen uns auf Ihre Bestellungen, die wir ab sofort per FAX unter: 02234/923983)
entgegennehmen

Bitte ausschlieBBlich das Bestellformular der Homepage nutzen.

RUckfragen bitte per Mail an: martin.lorek@paul-kraemer-schule.de
Die Auslieferung erfolgt in der Reihenfolge des Bestelleinganges gleich zu Beginn des
Schuljahres 2016/17.

Wir danken fUr Ihr Interesse und hoffen auf rege UnterstUtzung, damit die Schuilerfirma
Arbeit bekommt und freuen uns auf lhre RGckmeldungen und
Verbesserungsvorschlége fur spatere Auflagen.
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Mit freundlichen GriBen



